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На второй встрече  п р е д с т а ­
вителей об к о м о в  профсоюзов на­
родного образования,  з д р а в о о х ­
ранения, культуры,  п р о ф т е х о б ­
разования,РАН и госучреждений 
принято решение о образовании 
Санкт-Петербургского регио­
нального координационного с о ­
вета профсоюзов б ю д ж е т н о й  
сферы. П р е д с е д а т е л е м  совета  
избран п редобком а  народно го 
образования П.Харин.  О б к о м  
профсоюза работников г о с у ч р е ж ­
дений пока не вошел в КС,  о с т а ­
вив за собой ранг наб лю дателя .  В 
о б ш е м - т о  положение в это й  о т ­
расли на сегодня более б лагоп о­
лучное,  ч ем  у остальных.

Первая попытка п од обног о 
объединения,  предпринятая по 
инициативе об к ом а  наробраза  в 
середине месяца,  не привела к 
результату .  Тогда многие побаи­

вались возникновения новой 
с т р у к т у р ы .  Однако вр е м я  пока­
зало,  ч т о  координация действий 
п р о с т о  необходим а .  В е д ь  б ю д ­
жетники и м е ю т  д е л о  с о д н и м  и 
т е м  же р а б о т о д а т е л е м  -  г ос у ­
д а р с т в о м .  При че м настолько 
м о ш н ы м ,  ч то  от с та и в а т ь  свои 
права порознь бессм ыс ленно .  В 
к р ай не м  случае одни п ол уч 1 т  
облегчение за счет  других.

Главная задача нового о б ъ е ­
динения -  координация д е й с т ­
вий по з а ш и т е  работников б ю д ­
ж етной  сферы и ведение с о в м е ­
стных переговоров с городской и 
о б л астн ой  ад министр ац ией .  В 
сен тябре  планируется п р о в е де ­
ние общ ег о собрания всех о б к о ­
м о в  по обсуждению вопросов о 
выполнении тарифного с о г л а ш е ­
ния в 1993 году и п одготовке  его 
на 1994г. Планируется выдвинуть 
об щ ие  требования о т  всей б ю д ­
ж етной  сферы.



А пока КС реш ил п о д д е р ­
жать требования работников вы­
сшей школы и РАН и п о м о ч ь  им 
при проведении акций п р о т е с т а  
1 и 13 июля.

НеРВ__________________________ Хрон

J flJOJTjr ('Ю. SisrfiNj.
в Сан кт-П е т е р б ур гс ко м  го-- 

суд а р с тв е н н ом  м о р с к о м  т е х н и ­
ческо м  ун иверситете п р о ш л о  с о ­
в м е с т н о е  заседание ученого с о ­
вета и профсоюзного к о м и т е т а  с 
у ч а с ти е м  представителей  с т у ­
дентов.  На нем р ассматр ивались  
результаты  п р о ш ед ш и х  в Москве 
заседания Сов ета  ректо ров Р о с ­
сии и Всероссийской ко нферен ­
ции профсоюзных организаций 
В У З о в  России. По сообшению 
присут ст вовав шего  на обоих  м е ­
роприятиях п р ед седателя  про ф­
к о м а  доцен та  М.Ревкова,  н а с т р о ­
ение у руководст ва  В У З о в  прин­
ципиально отл и ч а е т ся  о т  п р о­
шлогоднего.  Если то г д а  ректо ра  
категорически противились р е­
ш и тельн ы м  де й с т в и я м ,  т о  т е ­
перь некоторые из них готовы 
пойти на улииы во главе своих 
и н ст и тут ов ,  и уж по крайней м е ­
ре не б у д у т  п репятст вовать .  П о­
ложение с финансированием д е й ­
ствител ьно критичес ко е и э т о  
понимаю т все.

В Г М Т У  решили выдать вов­
ремя зарплату и отпускные,  ис­
пользуя для это го  собственные 
ресурсы.  Однако п о т р е б о в а ть  
при э т о м  о т  правительства  к о м ­
пенсации расходов.  Собрание 
приняло т е к с т  т е л е г р а м м ы  в а д ­

рес П р езид ен та  России с выр аж е­
нием пол но й п о д д е р ж к и  р е ш е ­
ний С ов ета  р е к то р ов  и к о н ф е р е н ­
ции п р о ф к о м ов .  Воп рос  о бол ее  
р еш ител ьн ых  д е й стви ях  о т л о ­
жен д о  сентября.

Аналогичные митинги и с о ­
брания прошли и в других В У З а х  
города.  Л е й с т в и я  высшей школ ы 
п о д д е р ж а л и  профсоюзы к у л ь т у  
ры и госуч реждений .  З д е с ь  с о ­
сто я л и с ь  собрания п р е д с е д а т е ­
лей п р о ф к о м о в  от р а с л и ,  на к о т о ­
рых были приняты т е л е г р а м м ы  в 
п о д д е р ж к у  требований вузов.  Т а ­
к и м  о б р а з о м  общ егор о дская  а к ­
ция ста л а  первым д е л о м  то л ь к о  
ч т о  созданного  КС бю д ж етн ы х  
отраслей .

ика______________________ _________2

/  и ю л я  СВ. }.

П р е д с е д а т е л и  о б к о м о в  
п ро фсо юзов  -  народного  о б р а з о ­
вания П.Харин,  п р о ф т е х о б р а з о в а ­
ния В .Я уш е в ,  кул ьту р ы  Н.Галов- 
ская и п р е д с т а в и т е л ь  о б к о м а  
здравоохранения -  встре ти ли сь  
с п р е д с т а в и т е л е м  президента  в 
С ан кт-П етер б ур ге  С.Цыпляевым,  
,и выразили е м у  свою об е сп о к о е н ­
ность по пов оду  то го ,  ч то  фи- 
иансироаание их организаций 
о с у ш е с т в л я е т с я  не з л с л к о м  
о б ъ е м е .  П р е д с т а в и т е л ь  п р ези ­
дента был поста влен  в и з в е с т ­
ность,  ч т о  создан  объединенный 
координационный совет ,  для вы­
работки единых действий .

С обра вшиеся  заявили, что  
готовы п о д д е р ж а т ь  высшую ш к о ­
лу,  вплоть до  организации акций
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п р о т е с т а .  Они передали для П р е ­
з и де н та  пакет д о к у м е н т о в  с т р е ­
бованиями по исправлению к р и ­
ти ч еско го  положения в высшей 
ш к о л е  и научных учреждениях.

В с т р е ч а  носила информа ци 
онный характер.  С.Цыпляев под  
де р ж а л  обесп окоен ность  п редо 
б к о м о в  и о б е ш а л  д о в е с т и  пол  
ученную информацию до Прези 
дейта.

/ f/ ю я ж  / 'Л . K o s s j r e N O X ).

Наличие кризиса высшей 
школ ы,  декларированное 23-24 
июня В н е о ч е р е д н ы м  чрезвычай­
ным с ъ е з д о м  Российского союза 
р е к то р ов  и Российской к о н ф е ­
ренцией п р е д ст а в и т е л е й  п р о ф с о ­
юзных организаций В У З о в ,  не вы­
звало не м а л е й ш е г о  сомнен ия  у 
б ол ьш и нства  работников  и уч а­
щихся высшей школы Санкт-Пе- 
тербурга.  В  п о д д е р ж к у  выдвину­
тых тр ебований 1 июля в 22 из 43 
В У З о в  города  прошли акции 
п р о т е с т а ,  организованные п р о ф ­
сою зн ы ми к о м и т е т а м и  и учены­
ми с о в е т а м и .  При э т о м  в Санкт- 
П е т е р б у р г с к о м  г о с у д а р с т в е н ­
ном т е х н и ч е с к о м  у н и вер си тете  
(бывший Поли технический )  с о ­
сто ялся  двухтысячный митинг ,  
в  остальны х д е л о  ограничилось 
соб ра ниям и и конференциями.  
Всего в ад рес  российских вл а­
стей  направлена 21 т е л е г р а м м а .  
Избрано . 17 стачечных к о м и т е ­
тов.  Д е й с т в и я  высшей школы 
п од де р ж а ли  профсоюзы к у л ь т у ­
ры и госучреждений.  З д е с ь  с о ­

стоялись  собрания п р е д с е д а т е ­
лей п роф ком ов  от р а с л и ,  на к о т о ­
рых были приняты т е л е г р а м м ы  в 
п о д д е р ж к у  требований В У З о в .

Из анализа р е з у л ь т а т о в  вы­
сту пл ен ия  1 июля инте ре сн ы м 
является то ,  ч т о  среди о т р а с л е ­
вых В У З о в  проце нт участников 
акции в два раза м ен ьше.  В и д и ­
м о ,  единство дей ствий пока 
очень сильно зависит у нас о т  ве­
д о м с т в е н н о й  п ринадле жности .  
И отра сли  явно и м е ю т  в о з м о ж ­
ность  л у ч ш е  п од д е р ж и в а т ь  
"с вои"  В У Зы .

Пока акция не дала видимых 
р е з у л ь т а т о в .  Вы р аб отка  обшей 
страт ег ии  п р о д о л ж а е т ся .  С о б р а ­
ние п р е д ст а в и т е ле й  п р о ф с о ю з ­
ных к о м и т е т о в  В У З о в  города  на­
м е ч е н о  на 8 июля. А м е ж д у  т е м  
13 июля готовится  акция п р о т е ­
с т а  работников Российской ака­
д е м и и  наук, находяшихся  в ана­
л о ги ч н о м  положении. К т о  с л е ­
ду ю щ ий?

/  июля ('Ю. Е. Зяягин).

Б С ан к т- П е т е р б у р г с к о м  го 
сударствен.ном м о р с к о м  техни 
ч е с к о м  ун ивер си тете п р о ш л о  со 
в м е с т и о е  заседание ученого со 
вета и профсоюзного к о м и т е т а  < 
у ч а с т и е м  п редстави телей  сту  
де нт ов .  Оно было посвяшено об 
суждению п р о ш е д ш и х  в Москв'  
Вн еоче редн ого  чрезвычайног< 
съезда  Российского союза ре ктс  
ров и Российской конферении! 
пре д ст а в и т е ле н  профсоюзны 
организаций В У З о в .  По сообш«
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нию при сутствовавшего на обоих 
мероприятиях  п р е д с е д а т е л я  
профкома доие нта  М.Ревкова,  
настроение у ру ководст ва  В У ­
Зо в принципиально о т л и ч а е т ся  
о т  прошлогоднего.  Если то г д а  
ректора категорически проти ви ­
лись реш и тельн ы м  д е й с т в и я м ,  
т о  теперь некоторые из них го­
товы пойти на улицы во главе 
своих и н ст и тут ов ,  и уж по край­
ней мер е не б у д у т  п р е п я т с т в о ­
вать. На с а м о м  собрании а т м о с ­
фера была сущ ественно  накале­
на. Раздавались голоса ,  ч т о  с 
данной властью,  заыороыаышейся 
и полностью забывшей о и н т е р е ­
сах страны, разговаривать уже не­
возможно.  Ее надо гнать.  С о б р а ­
ние приняло т е к с т  т е л е г р а м м ы  в 
адрес Президента России с выра­
жением полной п од де р ж ки  р е ­
шений Совета ректо ров и к о н ф е ­
ренции про фкомов.  Характер но ,  
что один из при сутствов авших ,  
рабочий-сваршик,  предлагал вы­
черкнуть из обрашспия слова 
"Уважаемый".

2  / f /o jis  ( '/ / .Л 'р о с т о в ) .

На от р а с л е в о м  совете  п р о ф ­
союзов обшсг о м а ш и н о с т р о е 1гия 
рассматривался вопрос о в о з ­
можной с тр у к т у р н о й  п е р е с т р о й ­
ки профсоюза.  П р е дсед ател ь  с о ­
вета С .Мостепанов п р е д л о ж и л  
на р ассм отрен и е  с о б р а в ш и м с я  
схему,  при ко то р ой  в гор оде  б у ­
д е т  суш ествовать  один п р о ф с о ­
юз общего м а ш и н о ст р о ен и я ,  с о ­
здающий на предприятиях свои

от де лен и я ,  а не м н о ж е с т в о  п р а к­
тически с а м о с т о я т е л ь н ы х  ор га­
низаций, объеди няющих ся  в о б ­
лас тной  совет .  Н е о б х о д и м о с т ь  
более ж е с т к о й  централизации 
вызвана по его мнению т е м ,  что  
в процессе м ассового  изменения 
ф о р м  с о б с т в е н н о с т и  п р о и с х о ­
д и т  распад профсоюзных связей. 
На мног их  предпр иятиях ,  п р е о б ­
разовавшихся в акционерные о б ­
ще ст ва,  под д а вл ен и ем  а д м и н и ­
страции профсоюзы п р о с т о  лик­
видируются.  П р о т и в о с т о я т ь  э т о ­
м у  процессу о т д е л ь н о  взятая 
"первичка"  практически не в си­
лах. В т о  же вр е м я  сущ еств ую  • 
ший отраслев ой  сове т  не и м е е т  
на э т о  ни д о с т а т о ч н ы х  п о л н о м о ­
чий, ни ср е д ст в .  Д е м о к р а т и я  
превр ашае тся в дезорганизацию.

С о б р а в ш и м с я  предпрофко- 
м о в  п р е д л о ж е н о  п о д у м а т ь  над 
у с т а в о м  та кого  профсоюо^.  
П р едл ож е ни е  вызвало у целого 
ряда из них интерес.  Х о т я  до 
конца не понятно,  не п р 1тведст 
ли подобная пер ес трой ка к б о л ь ­
шей бюрократизации и отрыву 
проф лиде ров  о т  массы. При 
э т о м  нельзя не о т м е т и т ь ,  что  
подобная схе м а  построения орга­
низации свойственна С Ш А  и К а ­
наде и п р и да е т  т а м о ш н и м  п р о ф ­
с о ю з а м  н е м а лу ю  силу.

S  ню я  у /'Ю . 3 BjrrHH ).

На собрании прел села гелей 
п р о ф к о м о в  В->'Зов, проходиз-  
ш е м  в Т е х н о л о г и ч е с к о м  и н с т и ­
т у т е ,  об суж дал ась  страт ег ия
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да л ь н е й ш и х  де йст вий  по с о ц и ­
альной з а щ и т е  р а б о тн и ко в  вы­
сшей шк ол ы .  По с л о в а м  п р е д с е ­
д а т е л я  ассоциации профсо юзны х 
организаций- В У З о в  С а н к т - П е ­
т е р б у р г а  В . Б а д а л о в а  п р е з и д и у ­
м у  Ассоциации В У З о в  России 
так и не у д а л о с ь  в с т р е т и т ь с я  
для  о б с у ж д е н и я  п р о б л е м  с п р е ­
з и д е н т о м .  П р ем ьер  же В .Ч ер н о-  
м ы р д и н  о т в е ч а е т ,  ч т о  дл я  о т ­
расли выделены деньги в р а з м е ­
ре 55-60 м л р д . ,  ч т о  с о о т в е т с т ­
вует  сохранению з а р а б о т н о й  
плат ы на уровне ,  и с ч и с л е н н о м  
о т  с т а р о г о  м и н и м у м а  2,250. И 
э т о  при т о м ,  ч то  за п ос л е д н е е  
вр ем я  б ю д ж е т н ы е  отчи слени я  
во всех о т р а с л я х  б ю д ж е т н о й  
сферы выросли в 2 раза,  а в вы­
сшей ш к о л е  т о л ь к о  в 1,63. Х у ж е  
пол ож е н и е  т о л ь к о  в науке,  где 
э т о т  п о к а з а т е л ь  равен 1,57.

Реш ен о  п освя тить  ле тн ий  
период прохождению всех ю р и ­
дических м о м е н т о в ,  п р е д ш е с т ­
вующих забастовке.  П ол н ом оч и я  
по ведению переговоров с т а ч к о ­
мы  В У З о в  п е р е д а ю т  К о о р д и н а ­
ц и онном у к о м и т е т у  по социал ь­
но-э кономичес кой  з а ш и т е  ра­
б отников  высшей школы ( п р е д с е ­
да те л ь  — В.Вадалов^.  Последний

н а ст р ое н  реш ител ьно  п о д т о л к ­
нуть  к действию ЦК профсоюза 
р аботников  народного об р а зо в а ­
ния и науки, хотя,  как выясни­
лось,  п р е д се д а т е л ь  ЦК В . Я к о в ­
лев не очень склонен у ч а с т в о ­
вать в деле.  Он опасается него­
т о в н о с т и  регионов к р е ш и т е л ь ­
ной борьбе.  По сл ов а м  Яковлева 
лишь в 40 из 77 регионов с и т у а ­
ция взрывоопасная. Остальные 
м о л ч а т .

РешенЪ все же гото ви ться  к 
з абастов ке .  На начало сентября 
н ам еч ен  общ ег ородско й  м и ти нг ,  
п р и ч е м  его проведение не связы­
вается  с обещаниями или необе- 
ш а н и я м и  правительства .  П р оф ­
сою зные  работники В У З о в  не 
ж е л а ю т  пов тор ять  п р о ш л о г о д ­
них ош ибок  своих ко лл ег  из 
ш к о л ,  кото р ы е  связывали д е й с т ­
вия с решениям и Всероссийской 
конференции,  а последняя и з м е ­
няла решения после ка ж дого  о б е ­
щания правительства .  После 20 
августа  п р е д с т о и т  про вести  п р о ­
верку гото вн ости .  С 1 по 12 сен­
т я б р я  в Москве б у д е т  пр о хо ди ть  
пикетирование здания п р ави тел ь­
ства .  Если ничего не п о м о ж е т ,  
высшая школа выйдет на заб а­
с т о в к у  к октябрю.

В е с т  I/ С  м е с т

Неоправданными оказались опасения те х,  кт о  предрекал сни ж е­
ние акти вн ости  профсоюзов  на акционированных предприятиях.  Н а о­
б о р о т ,  работы для профсоюзных к о м и т е т о в  в рыночные условиях 
непочатый край. Напри мер ,  в акционерном общес тве " А р с м а ш "  с 
с ам ы х  первых дней его образования п р о ф к о м  и м е е т  непосредствен-



НеРВ Д окументы .

ное отношение ко всеги направлениям д е я т е л ь н о с т и  предприятия .  
Соз да ется  профсоюзная тр астов ая  комп ания по управлению с р е д с т ­
вами,  аккум улир ован ными в виде пакетов ваучеров,  при надле жащ их  
со т р у д н и к а м  " А р с м а ш а "  и вложенных в развитие произв одств а .  Э т о
-  гарантия их надежной социальной зашиты.  Уволить  по произволу 
администрации акционера такой  м о ш н о й  т р а с т о в о й  компан ии б у ­
д е т  уже невозможно.  Группа рабочих профсоюзных активистов  на 
днях отправляется  на экономи ческую учебу  с о т р ы в о м  от  п р о и зв о д ­
ства ,  чтобы научиться управлять т р а с т о м .

Не забыты п р о ф с о ю з о м  и социально-бытовые во п р осы . "А р см а-  
ш е м "  до конца 1993 года арендованы,помешения загоро дн ог о панси­
оната высшего класса " Д ю н ы " ,  и теперь сотрудни ки  предприятия 
о т д ы х а ю т  в э т о м  пансионате,  оплачивая не бол ее  15 п роце нтов  с т о ­
и м о ст и  путевовок.

В с п о к о й н о м  р и т м е .
Подведены п р о м е ж у т о ч н ы е  итоги выполнения колл ективного  

договора в и н с т и т у т е  ЦНИР1ТС научн о-про изводс тв енного обгедине-  
ния " Р и т м "  в 1993 году. При п о с т о я н н о м  к о н т р о л е  профсо ю за за 
с об лю ден и ем  логонора здесь по сокращению ш т а т о в  уволен лишь 21 
человек, ч т о  с ос та в л я е т  всего 1,25 процента от  ш т а т н о й  ч исл енно­
сти и намного м е н ь ш е  п р е д у с м о т р е н н о г о  соглашениеги л и м и т а .

Своевременно индексировалось з арплата со т р у д н и к о в  инст ! * . ту  
та  в с оо тв е т с тв и и  с новой сеткой  д о л ж н о ст н ы х  окладов .  Отпуск у 
каждого -  26 рабочих дней. Ж е н щ и н а м  еж е м е с я ч но  п р е д о с т а в л я ­
лись до полнительные оплачиваемые нерабочие дни для  решения бы­
товых проблем .  С о т р у д н и к а м ,  з ан яты м неполный лень по инициати­
ве администрации,  оплачивалось не м е н е е  80 процентов д о л ж н о с т ­
ного оклада.

Л  О К  VA fe// Т  L/.

1 е л е г р а м м а
Уважаемый Бор и с  Николаевич! Ученый совет  и п р о ф к о м  Санкт- 

Петербургского государствен ног о м о р с к о г о  техничес кого универси­
т е т а  полностью п од дер ж и вает  решение черезвычайного съезда  С о в е ­
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та  р е к то р о в  России и Всеросси йской  конференции профсоюзны х ор- 
ганизац В У З о в  России.

Т р е б у е м  выполнения в п о л н о м  о б ъ е м е  ст.  N57 Закон а об о б р а ­
зовании РФ и Вашег о указа N1.  О б р а щ а е м  В а ш е  внимание на повы­
шенную социальную напряженность в ко л л е кт и в е  про ф ессо р ско -пр е­
п одавательского  состава ,  с от р уд н и к ов  и с т у д е н т о в  В У З а .

О т с у т с т в и е  финансирования с т а в и т  под  угрозу в о з м о ж н о с т ь  
начала занятий 1 сентября.

Ученый совет ,  п р о ф к о м  Г М Т У
П ри нято на о т к р ы т о м  с о в м е с т н о м  заседании ученого совета  и

п р о ф к о м а  Г М Т У  1 июля 1993 г.

Прилож ение N 1
п ри нято на заседании КС
30.06.93г . п р о т о к о л  N 2

П о л о ж е н и е

о С а н к т - П е т е р б у р г с к о м  регш ональиом КС профсоюзой
б ю д ж е т н о й  сферы.

С ан кт-П ет ербургски й региональный координационный совет  
проф союзов  б ю д ж е т н о й  сферы создан  в с о о т в е т с тв и и  с п о с т а н о в л е ­
ниями п р е з и д и у м о в  областных к о м и т е т о в  профсоюзов раб отников
г ос уч реждений и об ш естве нп ого  обслуживания ( п р о то к о л  N __от
_________  1993 года) здравоохранения ( п р о то к о л  N __о т ___________
1993 года) ,  к у л ь ту р ы  ( п р о т о к о л  N 42 о т  22 июня 1993 года) ,  н а р о д ­
ного образования и науки (п р о т о к о л  N 49 о т  25 мая 1993 года),  
п р офтехобразо вания ( п р о то к о л  N __о т  24 июня 1993 года) ,  р о сси й ­
ской ак а де м и и  наук ( п р о то к о л  N __о т ________ 1993 гола) в целях:

-  консолидации действий проф со юзов  работников б ю д ж е т н о й  
сферы по з а щ и т е  профессиональных,  эконо ми ческих,  социальных 
прав и интересов  членов профсо ю зов,  в т о м  числе по во п р осам ,  
связанным с ко ррек ти ровк ой  в общ и х  интересах ЕТС,  к о н тр ак тн ой  
с и с т е м е  заня тости ,  ко л л е кт и в ны м  д о г о в о р а м ,  п од го то вке  п р е д л о ­
жений в законодательные ,  нормати вн ые акты;

-  координации в заи м о дей стви й  профсоюзов  н е п р ои з в о д с тв е н ­
ных о т р а с л е й  с го р о д с к и м  и о б л а с т н ы м  с ов е та м и  народных д е п у т а ­
то в  и их к о м и с с и я м и ,  мэрией  Сан кт-П ет ер бурга и ад м инистр ацией  
Ленинградской  об л асти ;

-  форм ир ования единых требований профсоюзов б ю д ж е т н о й  
сферы в Генерал ьно е и Региональное соглашения о проведении соц и ­



ально-экономической политики и развитии социального п а р т н е р с т ­
ва, осуществления кон тр о ля  за их реализацией;

-  определение с овм естны х  позиций по социал ьно-э коном иче­
ским вопросам,  в заи модей ствия с Сан кт-Петербургской ( Л е н и н г р а д ­
ской) федерацией профсоюзов;

-  выработке обших п р о гр ам м  действий,  организации и проведе­
ния совместных акций по заш ите прав и интересов членов профсоюза;

-  оказания экспертно-консультационной и иной п о м о ш и  по 
экономической и социальной за щ и т е  членов профсоюза,  ф о р м и р о в а ­
нии в указанных целях с овм естны х  рабочих групп;

-  проведения с овм естны х  совещаний,  собраний или конфер ен ­
ций пре дставителей  первичных профсоюзных организаций (при н е о б ­
х о д и м о с т и ) ;

-  об м е н а  т е к у щ и м и  информационными м а т е р и а л а м и  в адрес 
друг друга;

-  обм ена  о п ы т о м  профсоюзной работы;
-  осуществ ления работы по д р у г и м  направлениям,  вызванным 

взаимной заинтересованностью.
КС и м е е т  право об р ати ться  к каждой членской организации, 

о бком у  профсоюза о проведении «диных семинаров,  консультации,  
обращений,  иных действий для членов профсоюзов,  одинаковых по 
профилю учреждений,  предприятий или в ц е л о м  для отрас лей ,  п о д ­
готовки для  них единых д о к у м е н т о в  с с о о т в е т с т в у ю щ е й  долей у ч а ­
стия в финансовых расходах.

КС создается п у т е м  прямого  делегирования представителей  о т ­
раслевых профсоюзов на паритетной основе -  по три  представителя.

Совет  избирает п р ед се дател я  и сопредседат елей .
П р едсед ател ь  и соп ред седатели  Совета  при н е о б х о д и м о с т и  

п редст авляют интересы работников бю джетной  сферы города и о б ­
ласти в Ассоциации профессиональных союзов работников неп роиз­
водственной сферы РФ и иных органах.

Из числа членов Совета  поочередно о т  каждой членской оога- 
низации избирается исполнительный секретарь,  который ве дет  т е к у ­
щую раб оту  (на общественных началах).

Б ю л л t т t l l ъ  и э д а в т с я  И а ф с р м д ц и о к н ь г м  а г е н т с т в о м  " Н е Р Б " ,  
э а р е г Е с т р в р о в а н н ы м  в Р 1 Г И 0 н а л ь н с й  " н с п е г .  п е н  

п о  з а щ и т е  с в о б о д  ь:  и м а с с о в о й  и н ф о р м а и в х
( г , С а в 1. т  П в т е р 5 у р г а ) .

С в и д е т е л ь с т в о  N П 0 3 8 5  о т  а п р е л я  г .

У ч р е д и т е л и :  З ь в г и н  Ю . Ю  . В в с м л ь е ь  Г Г ,

Г л а » я ы Е  р е л г ^ т с р  Э е я г н н  Ю Ю .
Т е л е ф о н ы .  3 1 5 - 7  1.' 3 ь ,  ^ o l - 4 7  i i i

Д л я  и а с £ ы  : 1 9 9 2 2 6  г . С П J  а / s  3 7 S 3 а с г  л  ь г г у Г  ,
П р к  и с п о л ь з о з а и я х  м г т с р х г л о ж  l e c r i i B s s  

с с ы л к а  о б ж з а т е л ь н а .
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